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COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL OCCIDENTE DE ANTIOQUIA J"IJL

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS

ACTA 35
LUGAR: Auditorio — Fundepaz — Santa Fe de Antioquia (Antioquia)
FECHA: jueves 17 de marzo de 2022
HORA: 09:00 a.m.

La convocatoria a la Trigésima Quinta Asamblea General Ordinaria de Delegados
de la Cooperativa de Caficultores del Occidente de Antioquia fue realizada por el
Consejo de Administracion por :medio de' comunicacion: escrita fijada ‘en sitios
visibles para el publico en oficinas y dependencias de la Cooperativa el dia 22 de
febrero de 2022; donde informaba que la Asamblea:se realizaria.el 17 de marzo
de 2022 a las 09:00 a.m. en el Auditorio Fundepaz, direccion Llanos de Bolivar en
el municipio de Santa Fe de Antioquia, (Antioquia).

Asistieron ademas de los Asociados Delegados, los cuerpos directivos de la
entidad: Consejo de Administracion y Gerencia, Junta: de Vigilancia, Revisoria
Fiscal y el Comité Asesor de Educacion; Miembros del Honorable Comité
Departamental.de Cafeteros de Antioquia y empleados de este organismo, de la
Direccion de Cooperativas Oficina Central de la Federacion de Cafeteros,
empleados de ‘la Cooperativa y otras personalidades del gremio cafetero y de
otras empresas con quienes tenemos relacion como invitados especiales
i Eypilin

Relacién de Asocnados Delegados presentes en Ia Tngesnma Qumta Asamblea
General Ordinaria de Delegados o EaT g bt B s .

DELEGADOS

MUNIGIPIO | . PRINGIPAL

SANTA FE . 1JUAN DE LA CRUZ HIGUITA -:::
DE ANTIOQUIA : [TEOFILO CARVALA DURANGO i

il OFELIA CARVAJAL USUGA - { binnes
GERMAN HERNANDEZ ALCARAZ e 9

BURITICA f R .GILDARDO MANCO USUGA
! v i LUTS CARLOS DAVID*HIGUITA

CANASGORDAS | WILLER MAURICIO HIGUITA MONTOYA
~ |[LUISEDUARDO LOPEZCARO .~ _
REYMIRO TANGARIFE BETANCUR

EBEJICO YOLANDA GALLEGO VARGAS -
| CARLOS ENRIQUE HOLGUIN MARIN

EL BRASIL DURIEL ALBERTO PULARIN

FRONTINO . ARBEY ALONSO URREGO BONOLIS

GUILLERMO ANTONIO LOPEZ CRUZ
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EUCARIO GONZALEZ URAN

JUAN FRANCISCO SUAREZ MORENO

CARLOS MARIO GUISAO ARIAS

JORGE ELIECER GOMEZ RUEDA

GIRALDO LUIS FERNANDO MANCO HERNANDEZ

ANGEL GABRIEL USUGA

LIBORINA JUAN JAVIER HENAO CESPEDES

ROBINSON ZAPATA HENAO

JHON JAIME HENAO JARAMILLO

RUBIELA DE LOS DOLORES URREGO BUSTAMANTE

FRANCISCO MONSALVE

FELIX ANTONIO MONSALVE M.

PALMITAS - ANTONIO PEREZ RUA -

PEQUE RAMIRO HERNANDEZ SALAS

VIRGILIO ORTIZ DAVID

LUIS JAIMAR RIVERA POSSO

FABIAN ANDRES DAVID V. -

HETLIER SANYOWER HIGUITA G.

SABANALARGA | CARLOS ENRIQUE MAZO ZAPATA

JORGE ELIECER CHANCI LOPEZ -

JAIRO ALONSO MUNERA RODRIGUEZ

ANIBAL DE J. CHAVARRIA ZAPATA

SOR ENITH FERIA CORREA

SAN JERONIMO  |GABRIEL DE JESUS RIOS BEDOYA

ANGEL MARIO BEDOYA RIOS

SEVILLA ALEXANDER ORTIZ LOPEZ

SOPETRAN ANDERSON GARCIA FLOREZ

RAFAEL GONZALEZ ESCUDERO

URAMITA WILSON MARIO GOMEZ

La Trigésima Quinta Asamblea General Ordinaria de Delegados de la Cooperativa
de Caficultores del Occidente de Antioquia, se inicia entonando el Himno Nacional
de la Republica de Colombia y el himno del cooperativismo.

Acto seguido,- oracién, minuto de silencio por los asociados, caficultores y
familiares fallecidos y video de reflexion sobre la honestidad.

Quoérum deliberatorio: A la Trigésima Quinta Asamblea General Ordinaria de
Delegados de la Cooperativa de Caficultores del Occidente de Antioquia,
concurrieron y estuvieron presentes 43 Delegados de un total de 48; segun
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verificacion del quérum realizado por el Presidente de la Junta de Vigilancia, sefior
Fredy Alberto Hidalgo Présiga.

Los delegados presentes en la Trigésima Quinta Asamblea General Ordinaria de
Delegados de la Cooperativa de Caficultores del Occidente de Antioquia,
aprobaron por unanimidad la proposicién de omitir la lectura del proyecto de
reglamento interno de la presente asamblea, el cual habian conocido con
anterioridad.

El sefior Juan Francisco Suarez Moreno, presidente del Consejo de
Administracion de la Cooperativa, saluda a los delegados e invitados y procede a
instalar oficialmente la presente asamblea resaltando los siguientes temas:

Después de saludar a los asistentes, a los delegados y por este intermedio a los
asociados y caficultores; nos vemos después de un largo periodo, podemos
compartir e intercambiar ideas, hay que buscar que perdure la familia cafetera.
Agradece a los 6rganos de administracion y control, a los empleados de la
cooperativa, al servicio de extensiéon de la federacion, a Cafexport y Sucafina
como aliados especiales en comercializacién y proyectos productivos.

Comenta el presidente del consejo, que seguimos siendo fieles a un proyecto que
iniciamos hace rato, fortalecimiento de la caficultura a través de la renovacién de
cafetales, proyecto productivo con asistencia técnica, pensando en un occidente
mas cafetero. La caficultura hay que renovarla permanentemente, por eso
- bienvenidos los aliados en estos proyectos productivos, como Cafexport, Sucafina
y Bancolombia. La alianza de la cooperativa con Bancolombia busca ofrecer a los
productores cercanos a la cooperativa créditos agiles y baratos para capital de
trabajo y fertilizantes.

Antioquia ha venido perdiendo espacio a nivel namonal en la producciéon de café
con relacion a otros departamentos y de la produccién dependen los presupuestos
para inversién en beneficio de los caficultores y sus familias.

Expresa finalmente, hoy tenemos dificultades en la caficultura, por eso debemos
trabajar unidos, aportando para salir adelante, porque lo mas importante es la
institucionalidad cafetera.

Acto seguido se presenta un video con el mensaje del director ejecutivo del comité

de cafeteros de Antioquia. Después de su saludo, el director expresa lo siguiente:

e La cooperativa de caficuliores de Andes entré6 en proceso de liquidacion, la
superintendencia de economia solidaria nombré dos personas, agente
liquidador y contralor que es una especie de revisor fiscal, para adelantar dicha
liquidacién.

e La ley del congreso de la republica, 2195 del 18 de enero de 2022, por medio
de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha
contra la corrupcion. Adopta disposiciones tendientes a prevenir actos de
corrupcién en este caso de entidades sin animo de lucro como las cooperativas
de caficultores y la federacion de cafeteros con el sector publico en materia de
contratacién y desarrollar convenios; y en occidente de Antioquia se trabajan
muy especialmente los proyectos productivos como fortalecimiento de la

b caficultura.con renovacion de cafetales.

e Hace un reconocimiento a la cooperativa de caficultores del occidente de
Antioquia, a su administracion y equipo de colaboradores por la conducciéon
que le han dado a la cooperativa, por el principio de la prudencia en su manejo
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que hoy es una de las mejor manejadas del pais.

Los delegados por unanimidad eligieron la siguiente mesa directiva para la
presente asamblea:

Presidente: Doctora Carmenza Suarez Galeano
Vicepresidente:  Sefior Carlos Enrique Holguin Marin
Secretaria: Sefora Paola Andrea Medina Torres

La doctora Carmenza, como Presidente elegida para la Mesa Directiva presenta
un saludo en nombre de la federacion de cafeteros a todos los asistentes y
agradece por la confianza depositada para regir la presente asamblea; expresa a
los delegados que tienen una gran responsabilidad como es aprobar la gestién de
la cooperativa realizada durante el afio 2021, en lo comercial, lo econémico y
sobretodo en el ambito social, son las actividades sociales las que contribuyen
finalmente al fortalecimiento de las familias cafeteras, invita que sea una jornada
propositiva para asi contribuir al fortalecimiento de la cooperativa.

Acto seguido, la asamblea aprueba por unanimidad el siguiente orden del dia:
ORDEN DEL DiA
1. Nombramiento de comisiones:

1.1Encargada de-estudiar y aprobar el acta de la presente asamblea
1.2Encargada de elecciones y escrutinios

2. Informe de la comisién encargada de estudiar y aprobar el acta de la asamblea
anterior _

3. Presentaciéon de informes

3.1 Informe del Consejo de Administracion y la Gerencia
3.2 Informe de la Junta de Vigilancia

3.3 Informe del Comité de Educacién y Gestion Social
3.4 Dictamen del Revisor Fiscal

4. Presentacion y aprobacion de los estados financieros

5. Presentacion.de propuesta y aprobacion de distribucion de excedentes o
imputacién de pérdidas

6. Ejecucion prima social Fairtrade 2021 y aprobaciéon del Plan de Desarrollo
Social Fairtrade 2022

7. Creacion fondos sociales adicionales con recursos propios

St 8. Eleccién Consejo de Administracion
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9. Eleccién de la junta de vigilancia
10. Eleccién del comité de apelaciones
11.Eleccion del Revisor Fiscal

11.1. Eleccion del Revisor Fiscal
11.2. Fijaciéon de Honorarios

12. Comunicaciones, proposiciones y asuntos varios
13. Clausura de la Asamblea

Himno Antioqueno

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1. Nombramiento de las Comisiones:

La presidente de la Trigésima Quinta Asamblea General de Delegados nombré las
siguientes Comisiones:

_ 1.1. Para reviéé?, aprobar y firmar el acta de la presente Asamblea, nombré a los
o sefnores delegados: Duriel Alberto Pulgarin y Yolanda Gallego Vargas

1.2. Para la Comisién de Elecciones y Escrutinios, nombré a los delegados:
Gabriel de Jesus Rios Bedoya y Rafael Gonzalez Escudero

2. Informe de la Comision encargada de estudiar y aprobar el Acta de la
Trigésima cuarta Asamblea General Ordinaria de Delegados.

Se dio lectura al informe firmado, por los Delegados Yolanda Gallego Vargas y
Gabriel de Jesus Rios Bedoya, quienes habian sido nombrados en la Trigésima
cuarta Asamblea General de Delegados, para estudiar, aprobar y firmar el acta de
dicha Asamblea. Aprobaron el acta al considerar que contenia las determinaciones
y temas tratados en la Asamblea respectiva.

3. Presentacién de Informes

3.1. Informe del Consejo de Administracion y la Gerencia.
3.2. Informe de la Junta de Vigilancia

3.3. Informe del Comité de Educacion y Gestion Social
3.4. Informe del Revisor Fiscal

Se presentaron los informes antes mencionados a la honorable Asamblea General
Ordinaria de Delegados. En su contenido, los informes relacionan las actividades
desarrolladas por la Cooperativa en el afio 2021 para alcanzar los buenos
~ resultados econdémicos, sociales y educativos de dicha vigencia. Se presentaron
las actividades, las realizaciones, los logros, los proyectos, los presupuestos, los
agradecimientos y los controles en términos generales.
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3.1. El informe de Gestion presentado por el Consejo de Administracion y la
Gerencia expresa que: “La Administracion deja constancia, que la Cooperativa
cumple con todas las normas de propiedad intelectual y derechos de autor, del
cual hace parte la legalidad de software”

En Inversién Social, “fueron $913,49 millones de pesos, los recursos invertidos en
servicios de solidaridad, educacion y proyectos productivos”

Con relacion a las compras de café registradas en el afio 2021, estas
representaron un ingreso cafetero de $174 mil millones de pesos, que
corresponden a 12,8 millones de kilos de café pergamino seco.

En el afio 2021, se recibieron de la federacion de cafeteros $333,5 millones de
pesos como incentivos econdmicos por la garantia de compra y volumen de
ventas de café al Fondo Nacional del Café. La Cooperativa no recibié de
EXPOCAFE dividendos por los resultados negativos de esta compania donde
tiene una participaciéon accionaria del 2,69%.

Los excedentes econémicos, fueron del orden de $170 millones de pesos. Estos
resultados econdmicos estan afectados por el incentivo entregado en compras de
fertilizantes a los asociados por 104 millones de pesos los cuales hacen parte del
balance social como beneficio a los productores de café.

i Ademas, a los asociados se les compartié la informacién relacionada con el
sistema integral de administracion del Riesgo SIAR: sistema de administracion de
riesgo del lavado de activos y la financiacion del terrorismo “SARLAFT”, sistema
de administracion del riesgo de cartera “SARC”, sistema de administracion de
riesgo de mercado “SARM”, sistema de administracion de riesgo de liquidez
“SARL” y sistema de administracion de riesgo operativo SARO”.

Se presento .toda la actividad comercial de café y fertilizantes realizada.
Igualmente lo relacionado con los asociados, sus aportes, créditos y demas
servicios y beneficios; asi mismo los convenios y programas que beneficiaron a los
asociados y productores de la region, asi como los proyectos para 2022.

También se presenté la situacion juridica de la sede administrativa de la
cooperativa en el piso 20 del edificio del banco popular en la ciudad de Medellin, la
certificacion de calidad 1SO 9001 versiéon 2015, la compra del terreno para la
construccién de la casa del caficultor en el municipio de San Jerénimo, el estado
del proyecto Trilladora — Tostadora a través de la intercooperacién de las
cooperativas de caficultores de Antioquia, Occidente y Salgar y el marco de la
Evolucion previsible de Expocafe S.A. en su plan de recuperacion para los afos
2022, 2023 y 2024 basada en los acuerdos de entregas de café con los
proveedores de los contratos de ventas de café a futuro con esta compania.

En cuanto a los negocios de café a futuro, a diciembre 31 de 2021, la cooperativa
tenia un saldo por entregas a Almacafé de 161.035 kilos de café pergamino seco,
unico cliente que tiene la cooperativa con estos contratos y que estan respaldados
en su totalidad con contratos suscritos con los asociados y caficultores de la

region.
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3.2 El informe de la Junta de Vigilancia, menciona: “cumplié con las funciones
establecidas en la norma cooperativa y el estatuto; verificando el cumplimiento de
los objetivos sociales y econémicos de la entidad, los cuales estan definidos por
los principios y valores cooperativos, por el estatuto y demas normas vigentes” y
“se constato, que las actuaciones de las diferentes instancias de la administracion,
se ajustaron a los preceptos legales y estatutarios de la cooperativa; tal y como
consta en las respectivas actas”. Igualmente, informa que “orientd su trabajo a
revisar y verificar que las necesidades de los asociados en la parte social fueran
satisfechas, es decir, que cumpla con el objeto por el cual se creé nuestra
cooperativa”, ‘'que a pesar de la pandemia, presté los diferentes servicios
defendiendo los intereses de las familias caficultoras.

3.3. El Comité de Educacion y Gestion Social informa que a través de la base
social y generando proyectos productivos para todos los asociados, sus familias y
la comunidad en general, la cooperativa gest6 espacios que enriquecieron la
cultura, el espiritu y los valores que generaron un avance en la sociedad.

Entre las actividades se destacan: acompafnamiento social a diferentes
comunidades y autoridades, a grupos asociativos y de mujeres, talleres de
reparacion y mantenimiento de maquinas despulpadoras, navidad en los puntos
de compra, celebracion de contratos para beneficio de los asociados, los auxilios
educativos a través de becas de estudio, los seguros de vida familiar, el relevo
generacional con el programa semillas del futuro y los diferentes programas de
informacién y comunicacion, entre otros.

3.4. El dictamen de la Revisoria Fiscal: “los estados financieros adjuntos,
presentan razonablemente, en todos los aspectos materiales la situacion
financiera de la cooperativa de caficultores del occidente de Antioquia, en
concordancia con el anexo N°2 del decreto 2420 de 2015 y sus modificaciones
que incorporan las normas internacionales de informacién financiera.

La Revisoria expresa, “la cooperativa ha dado cumplimiento a las leyes vy
regulaciones aplicables, asi como a las disposiciones estatutarias, de la asamblea
de delegados y del consejo de administracion, en todos los aspectos importantes.

Finaliza diciendo:” ademas, ha dado cumplimiento a lo dispuesto por la
superintendencia de la economia solidaria, a través de la circular basica contable y
financiera, asi como a las diversas obligaciones de ley como son: Administracion
del riesgo de lavado de activos y financiacion del terrorismo, linea de
financiamiento . para compras de café, pago de impuestos, gravamenes vy
contribuciones nacionales, departamentales y municipales, propiedad intelectual y
derechos de autor”

Los anteriores informes se complementaron con tres videos: El primero mostrando
el apoyo a los estudiantes del Centro Educativo Rural La Aguada del municipio de
Dabeiba, el segundo gestionando la consecucién de una proétesis- extremidad
inferior para el asociado Juan Criséstomo Jiménez del municipio de Sopetran,
mejorando su calidad de vida, un gran ejemplo de solidaridad y el tercero sobre la
Trilladora y Tostadora de café en la intercooperacion de las cooperativas de
caficultores de Antioquia, Occidente y Salgar ubicada en el municipio de
Canasgordas.
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Después de la presentacién de los informes anteriores, la presidente de la
presente asamblea comenta: Agradecimiento a la administraciéon por Ila
presentacion de los informes, mostrando una gestion muy completa. Hace un
reconocimiento especial a la cooperativa por ejercer la garantia de compra a
través de casi 30 puntos. En el tema comercial, mientras las cooperativas del pais
disminuyeron sus compras, esta cooperativa las duplicé. En el tema de los
negocios a futuros que busca que el caficultor asegure un margen,
desafortunadamente, el incremento en los precios ha traido incumplimientos y lo
que es una ventaja para los caficultores, es una desventaja para las instituciones.
Resalta el manejo prudente y responsable de la cooperativa con los negocios a
futuro e invita en nombre de la federacién, a los caficultores a honrar sus
compromisos con la cooperativa.

Finalmente manifiesta, “un informe satisfactorio desde el punto de vista social,
econdémico y comercial”.

4. Presentacion y aprobacion de los Estados Financieros al 31 de diciembre
de 2021

La secretaria de la Asamblea dio lectura a una proposicién, la cual solicitaba omitir
la presentacion de los Estados Financieros a diciembre 31 de 2021 y darle su
correspondiente aprobacion. Estos Estados Financieros, estuvieron disponibles en
la Secretaria de la Cooperativa con la debida antelacién, permitiendo su
conocimiento y-estudio; ademas en la preasamblea del pasado 16 de marzo de
2022, fueron analizadas y resueltas todas las inquietudes formuladas sobre los
mismos.

Esta proposicion fue aprobada por unanimidad.

4.1 Balance General

ACTIVOS
ACTIVO CORRIENTE NOTA ARO 2021 ANO 2020 VARIACION % VAR
EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO ¥ 01
CajayBancos 2.403.850 1.694.652 709.298 41856%
Inversiones en Titulos hasta el vencimiento inferior a 90 dias 45.341 54.669 -9.328 -17,06%
EFECTIVO RESTRINGIDO
Caja yBancos destinados a Linea Financiamiento Ca” 01 2.202.916 1.960.316 242600 12,38%
INVENTARIOS
Inventarios de Café ¥ o2 12.059.017 9.847.459 2.211.558 2246%
Inventarios de Provision Agricala 3.682.040 1.211.734 2.470.306 203,87%
Inventarios de Empaques y Suministros 1.605 69.282 -67.677 -97,68%
CARTERA ASOCIADOS ¥ 03
Cartera Asociados 1.588.361 1.602.784 -14.423  -0,90%
Deterioro de |a Cartera Asociados 204.358 216.611 -12.253 -566%
CUENTAS POR COBRAR ¥ 04
Cuentas por Cobrar por Ventas de Bienes y Servicios 3.598.273 1.586.401 2.011.872 12682%
Anticipos Ctorgados 66.814 99.379 -32.565 -32,77%
Otras Cuentas por Cobrar 520.801 643.511 -22710 -3,53%
Total Activo Corriente 26.064,760 18.553.576 7.511.184 40,48%
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ACTIVO NO CORRIENTE

INVERSIONES " o5

Inversiones en Titulos Paricipativos en Acciones 818.094 1.650.054 -831.960 -50,42%
Inversiones en Instrumentas de Patrimonio - Aportes Sociales 53.673 48.152 5521 1147%
PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO ¥ 06

Propiedad, Planta y Equipo 12.413.784 13.021.821 -608.037 -467%
Propiedad de Inversion 1.640.698 - 1.640.698 100,00%
Depreciacion Acumulada en Propiedad, Planta y Equipo 2.902.646 3.066.019 -163.373 -5,33%
Depreciacion Acumulada Propiedad de Inversion 375.020 - 375.020 100,00%
Total Activo No Corriente 11.648.583 11.654.008 5425 -0,05%
TOTAL ACTIVO 37.713.343 30.207.584 7.505.759 24,85%

PASIVOS Y PATRIMONIO
PASIVOS
NOTA ANO 2021 ANO 2020 VARIACION % VAR

PASIVO CORRIENTE

Obligaciones Financieras Corto Plazo o7 11.236.884 6.835.493 4.401.391 64,39%
Cuentas por Pagar Corto Plazo ¥ o8 7.845.188 5.115.308 2.729.880 53,37%
Beneficios a Empleados F 09 226.864 218.429 8.435 3,86%
Provisiones a Corto Plazo 52.084 93.833 -41.749 -44 49%
Total pasivo corriente 19.361.020 12.263.063 7.097.957 57,88%)
Obligaciones Financieras Largo Plazo F o7 - - - 0,00%
Fondos Sociales F 10 214.934 379.413 -164.479 -43,35%
Total pasivo no corriente 214.934 379.413 -164.479 -43,35%
TOTAL PASIVO 19.575.954 12.642.476 6.933.478 54,84%

PATRIMONIO '
Aportes Sociales Ordinarios AT 2.690.535 2.440.692 249.843 10,24%
Aportes Sociales Minimos No Reducibles " 49 3.179.841 3.027.650 152.191 5,03%
Aportes Sociales Amortizados F 11 44.661 44 661 - 0,00%
Reservas F 12 1.158.472 926.815 231.657 2499%
Fondos de destinacion especifica F 13 4.377.462 4.164.032 213.430 5,13%
Fondos de destinacion especifica amortizacion aportes socia” 13 673 i 673 - 0,00%
Auxilios y donaciones r 14 490.081 490.081 - 0,00%
Otro Resultado Integral ¥ 15 6.025.416 6.025.416 - 0,00%
Excedentes del ejercicio F 26 170.248 445.088 -274.840 -61,75%
TOTAL PATRIMONIO 18.137.389 17.565.108 572.281 3,26%
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 37.713.343 30.207.584 7.505.759 24,85%
4.2 Estado de Excedentes y Pérdidas
COOPERAT MA DE CAFICULTORES DEL OCCIDENTE DEANTIOQUIA
ESTADO DERESULTADOS INTEGRAL
Al 31 de Diciembre de 2021 y 2020
[Cifras expresadas en miles de pesos colombianes}
NOTA ANO 2021 AND 2020 VARIACION % VAR

INGRESOS DE LA ACTIVIDAD ORDINARIA

Ventas enls comercializacien de Café 178.00E.080 £2.0E2.214 11E.381.7€8 152,08%
Ventas =nls comercislizacicn de Cscan 12418 - 12.2418 100,003
Ventas de Provision Agriccls 12.778.228 7.081.205 ET17.022 80,28%
Ingresos por la prestscion de senvicics B28.827 427.428 222,422 23,48%
Ingrescs por Intereses =n Carters Ascciades 177.812 1€7.804 5.808 E50%
Totalingresos de |a Actividad Ordinaria ¥ 18 188.801.573 67.708.961 122.081.612 180,323
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GASTOS VINCULADOS A LA ACTIVIDAD ORDINARIA
Cestos de Venta en la comercializecion de Café 171.778.047 EE 48Z.BTD 1158.215177 204,22%
Cosios de Venla en ls comercislizacion de Cacac 12.188 - 12.188 100,00%
Costos de Venls en Provis ion Agricola 11.812.482 €8.EBE.450 5.217.002 80,£2%
Gastos deVents y Districucicn 2.717.478 2.208.028 802,220 27,82%
Total Gastos de la Actividad Ordinaria Fiq7 187.420.213 65.966.398 121.453.815 184,115
GASTOS ADMINISTRATIVOS
Eeneficics s Empleades 240,672 B3Z.802 107.€€9 12,92%
Gsastos Generalss £20.287 £0E 308 -BE.E0B -14,11%
Gastos por Delerisrs de |3 Carters Asccdados 884.782 £D.4432 B24.2E8 1282,88%
Gastcs Cepreciacicnes 37.0e7 23,283 12.804 £5,34%
Total Gastos Administrativos T 18 2,382,735 1.622.414 860.321 56,5134
EXCEDENTE DELA ACTIVIDAD ORDINARIA : 1.375 221.149 222524 10082
{+} GANANCIAS T 223.282 240,588 T1.23z -30,21%
(-} PERDIDAS r 20 37.740 118,888 -18.318 -16,22%
TOTAL EXCEDENTE DEL EJERCICIO Y 28 170.248 445,088 -274.840 61,765

5. Presentacion de propuesta y aprobacion de distribucion de excedentes o

imputacion de pérdidas

Fue aprobada por unanimidad la propuesta de distribuciéon de excedentes de

acuerdo a la aplicacion de la legislacion Cooperativa y el estatuto de la

Cooperativa, de la siguiente forma:

— COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL OCCIDENTE DE ANTIOQUIA

PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES ANO CONTABLE 2021

TOTAL EXCEDENTE NETO DEL EJERCICIO 170.248.358
Menos:

Excedente Obtenido en Operaciones con Terceros 166.452.465
(aplicacién articulo 10 Ley 79 de 1988 )

EXCEDENTE OBTENIDO EN OPERACIONES CON ASOCIADOS 3.795.893
Aplicacion del Excedente al Fondo Patrimonial No Distribuible 166.452.465
Reintegro a la Reserva de Proteccion de Aportes Sociales 3.795.893

Reserva para Proteccion de Aportes 20% 0
Fondo de Educacion 20% 0
Fondo de Solidaridad 10% 0

Remanente a distribuir por la Asamblea 0

Nota:

En el afio 2019 fue necesario utilizar la reserva de proteccion aportes sociales por valor de $
291.404.218, para amortizar perdidas obtenidas en ese afio, con los excedentes obtenidos en el
afio 2020 se recuperd la reserva legal por valorde $ 231.657.830 y con la presente distribucion
~ de excedentes afio 2021, se restablece en forma parcial dicha utilizacién de la reserva por valor
de $ 3.795.893, de conformidad al articulo 55 de la ley 79 de 1988, quedando un saldo por
recuperar de dicha reserva por valor de $ 55.950.495
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6. Ejecucion prima social Fairtrade 2021 y aprobacion del Plan de Desarrollo
Social Fairtrade 2022
Ejecucién Prima Social
INGRESOS
Prima Social $ 286.771.644
Reliquidacion $ 922.402
Total $ 287.694.046
: EJECUCION
DISTRIBUCION |CONCEPTO PRESUPUESTO |INVERSION
Mantenimiento y
sostenimiento de la 36.500.000 27.910.501
. certificacion Fairtrade
Colgboradores Gs:*st!on' _de 260 562 594 220.856.047
SOCIAL Calidades y asesoria juridica
15 USD cvsiib Publicidad 3.000.000 0
Apoyo social educativo 173.634.175|  98.462.639
= Eventos 20.000.000 2.234.130
Segu'rldad y salud en el 102.324 878 15.405.250
trabajo
SUBTOTAL 506.021.600| 364.868.564
Mejoramiento de la calidad
g;éIE?SETIVIDADY del café y productividad 114.565.453| 59.329.993
5 USD cvs/lb Microcréditos-Fertilizantes 80.000.000| 57.233.023
SUBTOTAL 194.564.453| 116,563,016
TOTAL 790,587,053| 481.431.580

La diferencia_éjé $-193.737.534 entre ingresos e inversion, lo cubrid el saldo con el
que se inicio el 2021 de $185.078.179; los $-8.659.358 fueron asumidos
temporalmente por la Cooperativa.

PLAN DE DESARROLLO FAIRTRADE 2022

COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL OCCIDENTE DE ANTIOQUIA
1- INFORMACION GENERAL:
Gerente: Jorge Alberto Giraldo Garcia.

— Contacto Fairtrade International: Ramoén Alfredo Présiga Tangarife.
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Comité de Certificacion, Prima Social Fairtrade y otros Sellos de Cafés
Diferenciados

Ramoén Alfredo Présiga Tangarife

Luz Marleny Rodriguez Cano

Jorge Alberto Giraldo Garcia o su designado

Elkin John Mejia Zapata o su designado

Jaer Alberto Palacio Morales

Carlos Enrique Holguin

Direccion: carrera 50 N° 50- 14. Piso 20. Edificio Banco Popular
Tel: 4443075

Entidades Cofinanciadoras y de apoyo

Comité Departamental de Cafeteros De Antioquia
Servicio de Extension-Seccional Occidente
Gobernacién De Antioquia

Corporaciones Auténomas Regionales (Corpouraba-Corantioquia)
Sena

Corporacion Campo Limpio

Administraciones Municipales

Casas Comerciales

Zijin Continental Gold

Agencia de Renovacion del Territorio — ART

Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
FAO

Trénex S.A-Recopila

Lumina

2- TIPO DE PROYECTO:

Mantenimiento y sostenimiento

Social y educativo

Laboral !

Impacto Ambiental

Publicidad

Seguridad y salud en el trabajo

Mejoramiento de la Calidad de Café y Productividad
Extension cultura-Eventos

Apoyo financiero

3- NOMBRE DEL PROYECTO

Plan de Desarrollo Prima Social Fairtrade: “Fortalecimiento de la base Social,
Ambiental y Economica de los Asociados de la Cooperativa de Caficultores
del Occidente de Antioquia” ID 4028.
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4- DESCRIPCION DEL PROBLEMA:

La Cooperativa de Caficultores del Occidente de Antioquia, es una
organizacion que atiende en su mayoria a pequeios caficultores en la regién
del Occidente antioquefio que en promedio no superan las 1.5 ha en el
cultivo de café. Estos productores de café en su mayoria carecen de
aspectos tecnolégicos, infraestructura, productividad, capacitaciéon y una
vejez digna que limitan ser competitivos en el mercado con un café
diferenciado; a esto se suman problemas de tipo ambiental tales como:
manejo de aguas residuales, emision de gases, mal uso del suelo,
ampliacion de frontera agricola, deforestacion, poca adopcion de nuevas
tecnologias, mala disposicion de residuos soélidos y residuos peligrosos,
manejo inadecuado y uso irracional de agroquimicos, entre otros.

En este sentido, COOPEOCCIDENTE proyecta su labor social, ambiental y
econémica, brindando mediante la certificacion en Comercio Justo
Fairtrade, estrategias que posibiliten un mejoramiento continuo para sus
asociados, sus familias y caficultores de la zona en la empresa cafetera.

Plan de desarrollo social Fairtrade 2022 aprobado por unanimidad por los 43
delegados presentes en la Trigésima Quinta Asamblea General Ordinaria de
Delegados de la cooperativa.

PRESUPUESTO ANUAL DE INVERSION PRIMA SOCIAL FAIRTRADE TENIEDO EN
CUENTA PLANES DE ABASTECIMIENTO A EXPORTADORES 2022

(ALMACAFE- EXPOCAFE Y OTROS)
Saldo 31 de DlClembre de 2021 (F’rlma Socnal) $ 0

S : - CONCEPTO
Kilos café pergamino seco 600.000
Rendimiento trilla 92,8
Sacos excelso 6.466
Kilos excelso 452.586
Conversion libra 2,2046
Libras ' 997.772
Premio social 15 ¢/USD (Inversion social) 149.666
Premio social 5 ¢/USD (calidad y productividad) 49.889
Tasa cambio $ 3.800
Ingreso Premio Social (inversion social) 568.729.784
_greso Premio Soc:al (calldad y productw:dad) 189.576.595
Totaf presupuesto o e s . 1758.306.379

; INVERS[ON SOCIAL :
GASTOS LEGALES (MANTENIMIENTO Y SOSTENIM[ENTO DE LA CERTIFICACION

FAIRTRADE)
" 1% de la prima social para sostenimiento en la CLAC 8.000.000
Pago Auditoria 28.000.000
Viaticos Auditoria 4.000.000

Subtotal S 40.000.000
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SANEAMIENTO AMBIENTAL COMERCIO JUSTO -FAIR TRADE-

Honorarios Asesoria Juridica Fairtrade 8.940.000
Subtotal 8.940.000
SUELDOS (NOMINA COLABORADORES GESTION DE CALIDADES)

Lider calidades de café 55.473.000
Coordinador ambiental 54.195.000
Auxiliares ambientales 50.741.000
Comunicaciones 35.115.000
Coordinador comercializacion de café 47.007.000
Subtotal 242.531.000
PUBLICIDAD
Publicidad 3.000.000
Subtotal 3.000.000
APOYO SOCIAL Y EDUCATIVO

Programas para el mejoramiento de la calidad de vida de los colaboradores y
sus familias 7.300.000
Noémina Promotoras de Servicios Cooperativos (50% del total) 85.500.000
Participacién en programas sostenibles 34.858.000
Programas de beneficio y asistencia social para los asociados 39.000.000
Subtotal 166.658.000
EXTENSION CULTURAL (EVENTOS)
Jornadas de salud y sano esparcimiento 8.732.586
Jornadas Integrales Dirigidas a Asociados y familia, reuniones municipales y
veredales, jornadas interinstitucionales 8.000.000
Subtotal : 16.732.586
ASISTENCIA Y SEGURIDAD COMERCIO JUSTO (SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO)
Seguridad y salud en el trabajo 5.000.000
Equipos de Proteccion Personal (EPP) 3.000.000
Bodegas para el almacenamiento adecuado de agroguimicos 3.000.000
Proyectos sostenibles (tratamiento de aguas, seguridad alimentaria,
composteras) 68.342.000
Implementos medioambientales requeridos por la norma Fairtrade 6.526.198
Atencidn a emergencias sanitarias (protocolos de bioseguridad, programas de
bienestar, entre otros) 5.000.000
Subtotal 90.868.198
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TOTAL INVERSION SOC!AL Tt i S 4 ggal 729 784
e INVERSION CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD :
ASISTENCIA TECNICA (MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL CAFE Y
PRODUCTIVIDAD)

Asesorias técnicas (implementacion fincas, auditorias internas, visitas de

| seguimiento) 5.000.000
Participacién en ferias sostenibles, comerciales y atencién a clientes 10.000.000
Programas de fortalecimiento a la caficultura (renovacion de cafetales) 50.000.000
Capacitacién habilidades, analisis sensorial del café y concursos de calidades 10.000.000
Dotacion de Laboratorios de catacion, analisis fisico e implementos para

trazabiliadad e inocuidad 5.000.000
Infraestructura de beneficio, secado y saneamiento ambiental 20.000.000
Analisis de suelos 5.176.595
Subtotal 105.176.595

APOYO FINANCIERO (MICROCREDITOS-FERTILIZANTES)

Reconocimiento de intereses Microcréditos Fairtrade 84.400.000
Subtotal i 84.400.000
TOTAL INVERS!ON CAL!DAD YPRODUCTIV!DAD e, 189.576.595

7. Creacion fondos sociales adicionales con recursos propios

Se aprobé por unanimidad la siguiente proposicion:

Los delegados presentes en la Trigésima Quinta Asamblea General Ordinaria de
Delegados de la Cooperativa de Caficultores del Occidente de Antioquia,

proponemos, constituir los siguientes fondos sociales adicionales:

e Fondo Solidaridad Recursos Propios.
e Fondo Educacion Recursos Propios

Estos dos fondos sociales obtendran recursos de las contribuciones que efectien
los asociados por las deducciones en las compras de inventarios y demas
donaciones y auxilios econémicos en forma monetaria o en especie que reciba la
cooperativa de terceros, con destinacién especifica de solidaridad y educacién

para los asociados y la comunidad en general.
La inversion social efectuada con estos dos fondos sociales es de conformidad al
presupuesto anual que determine el Consejo de Administracion.

8. Eleccion del Consejo de Administracion
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Los delegados presentes en la Trigésima Quinta Asamblea General Ordinaria de
Delegados de la Cooperativa de Caficultores del Occidente de Antioquia,
proponemos la siguiente lista para Consejo de Administraciéon de la entidad, para
el periodo marzo de 2022 — marzo de 2024.

PRINCIPALES SUPLENTES

Juan Francisco Suarez Moreno Jesus Adon Pino Silva

Carlos Enrique Holguin Marin Luis Fernando Manco Hernandez
Juan Javier Henao Céspedes Gabriel de Jesus Rios Bedoya
Jorge Eliecer Chanci Lépez Luis Jaimar Rivera Posso

Willer Mauricio Higuita Montoya Maria del Rosario Londofio T.

Esta proposicion fue aprobada por unanimidad.
9. Eleccion de la Junta de Vigilancia

Los delegados presentes, en la Trigésima Quinta Asamblea General Ordinaria de
Delegados de la Cooperativa de Caficultores del Occidente de Antioquia,
proponemos la siguiente lista para la Junta de Vigilancia de la entidad, para el
periodo marzo de 2022 — marzo de 2024.

PRINCIPALES. SUPLENTES

Arbey Alonso Urrego Bonolis Robinson Zapata Henao
Ramiro Hernandez Salas Jairo Alonso Munera Rodriguez
Fredy Alberto Hidalgo Présiga Anderson Garcia Florez

Esta proposicién fue aprobada por unanimidad

10. Eleccion del Comité de Apelaciones

Los Delegados presentes en la Trigésima Quinta Asamblea General Ordinaria de
Delegados de la Cooperativa de Caficultores del Occidente de Antioquia,
proponemos los siguientes integrantes para conformar el Comité de Apelaciones
de la entidad para el periodo marzo de 2022 — marzo de 2024:

Sefior Reymiro Rangarife Betancur

Seriora Ofelia Carvajal Usuga

Doctor Nicolas Ramirez Arboleda

Esta proposicion fue aprobada por unanimidad.

11.Eleccion del Revisor Fiscal

11.1  Eleccién del Revisor Fiscal
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Por unanimidad los Delegados presentes en la Trigésima Quinta Asamblea
General Ordinaria de Delegados de la Cooperativa de Caficultores del Occidente
de Antioquia, aprobaron la propuesta presentada por la Sociedad de Contadores
Pulblicos — Fiscalizar Ltda., para ejercer la Revisoria Fiscal por dos afios acorde a
lo establecido en el estatuto de la Cooperativa. Contrato que iniciara el 1° de abril
de 2022 y terminara el 31 de marzo de 2024.

11.2. Fijacion de Honorarios

Los Delegados presentes, en la Trigésima Quinta Asamblea General Ordinaria de
Delegados de la Cooperativa de Caficultores del Occidente de Antioquia,
aprobaron por unanimidad, la propuesta de unos Honorarios de $4.150.820
mensuales mas |.V.A. para la Revisoria Fiscal cuyo contrato se extendera por dos
arios acorde a lo establecido en el estatuto de la Cooperativa. En estos honorarios
estan incluidos los servicios del auxiliar de la Revisoria. El valor aprobado
corresponde al primer afio y para el segundo afio habra un incremento del IPC.

12  Proposiciones, comunicaciones y asuntos varios.

12.1. Proposiciéon: Los Delegados presentes en la Trigésima Quinta Asamblea
General Ordinaria de Delegados de la Cooperativa de Caficultores del Occidente
de Antioquia, considerando que hemos recibido amplia y suficiente informacién en
la preasamblea, sobre lo ejecutado durante el afio 2021 en lo que corresponde a
S los Fondos Sociales Pasivos de Educacién y Solidaridad, proponemos, se le
otorgue aprobacién a la inversion social ejecutada.

Esta proposicién fue aprobada por unanimidad

12.2. Proposicion: Los Delegados presentes en la Trigésima Quinta Asamblea
General Ordinaria de Delegados de la Cooperativa de Caficultores del Occidente
de Antioquia,  proponemos, se autorice al Consejo de Administracion y a la
Gerencia, para que cuando no haya sido posible ejecutar a diciembre 31 la
totalidad de los fondos sociales o estatutarios, estos se ejecuten al afio siguiente,
previa presentacion del proyecto respectivo por parte del sefior gerente al Consejo
de Administracion.

Esta proposicion fue aprobada por unanimidad

12.3. Proposicion: Los Delegados presentes, en la Trigésima Quinta Asamblea
General Ordinaria de Delegados de la Cooperativa de Caficultores del Occidente
de Antioquia, proponemos se autorice al sefior Gerente y Representante Legal
para que realice el registro WEB en la DIAN y presente la memoria econémica de
la cooperativa, con el fin de optar por el Régimen Tributario Especial a que se
refiere el articulo 19-4 del Estatuto Tributario.

Esta proposicion, fue aprobada por unanimidad

Comunicacién del Doctor Alvaro Jaramillo Guzman, director ejecutivo del comité
de cafeteros de Antioquia:
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‘La Federacion Nacional de Cafeteros como administradora del Fondo Nacional
del Café (FONC) y consciente del impacto que pueden tener los incumplimientos
en las entregas de café a futuro para el patrimonio y la viabilidad de la Cooperativa
y del propio fondo, se permite instar a la Cooperativa para que se otorguen las
garantias a favor del FONC a que haya lugar, y a los caficultores (asociados o no)
a que cumplan con las obligaciones contraidas y busquen los acuerdos
pertinentes, que permitan sanear los pendientes y proteger el patrimonio de la
Cooperativa y del FONC.

Esta y las demas comunicaciones y propuestas seran tramitadas ante el Consejo
de Administracion.

14. Clausura de‘la Asambleé

El vicepresidente de la asamblea, sefior Carlos Enrique Holguin Marin, agradece y
felicita a los delegados por el desarrollo de l|a:-asamblea.- Resalta el trabajo
sincronizado de la gerencia, director administrativo, :consejo. de . administracion,
junta de vigilancia, revisoria fiscal y el equipo dei-colaboradores. Presenta las
condolencias a los delegados que han perdido iseres  queridos. ‘Invita a los
caficultores a renovar los cafetales ya que se tiene un. porcentaje alta de la
caficultura envejecida en el occidente. Finaliza agradecnendo el apoyo a los
aliados comerciales. : o

Se cierra la presente Asamblea, entonando el Himno Antioquefio

La Trigésima Quinta Asamblea General Ordinaria de Delegados de la Cooperativa
de Caficultoresidel.Occidente de Antioquia se dio por concluida el dia jueves 17 de
marzo de 2022 a las 12:45 horas, donde concurrieron y estuweron presentes 43
delegados de un total de 48 delegados convocados. |
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